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南京钢铁股份有限公司

关于《2025 年度“提质增效重回报”行动方案》的

年度评估报告
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╗ 3.71э ‍ ̕ ‾ 30.04Ӣἷ̆ ӊ ‾ 48.15%̆

20.37%̆ ӊ ‾ 48.15%̆ ӊ ╠╒ Ȃ

Ὠ ж ִ□ӊ ̆ᵑ ľж ж Ŀ ̆ ӊ



2

Ἴ̆ э LNG 100 B ᴂ ᵏ ̆

ѐ ѐ ү ȁ У Ὠ̆

ľ⁸ н ᾞᾙӊ Ŀ̕ ӊ

ּ̆╟ ȁ ἼȂὨ 2025

̆ ᶕ ȇ н ֒̂2025 Ȉ̃ У ľ

֝нĿȂ

̆Ὠ ľ ȁᴂ ȁ ⁸ Ŀ̆

ľ Ŀ̆ Ԉ M ȁ ╟ȁ ѝ ̆ ὤ Уᴇע

ὤȁ ȁ Ȃ Үн עִ ̆ ╖

ᴂ ᴁ ᴐ ̕ б Үн ľִ ȁ ӊȁ

ᴂ ȁ╠ Ŀ ̆╗ ȁ Ὧ╒ ̆ ‍

б ⁸ ִ ̆ Ȃ

үȁ … ╟̆ ӊ╒

Ὠ Ԉ … ѝ ̆ Ἴ ȁὯ ₥

ľ Ŀ ̆ ȁὤ … ᴇ ̆ѝ

ӊ╒ Ȃ2025 ̆Ὠ ὤ ὡ 23.35Ӣἷ̆ н ὡ

ᴿ 4.03%Ȃ 30 ӊ ֓ ὲ̆ѐ 27 ⁮

Ἴ ԈЭ ̕9%Ni ȁ X80 ȁ ȁ ῆ

4 ӊ ж‾ ӊ Ȃ Ь 13 ȁ ү

112 ̕ж‾ ȁж 1,100֒̆PCTж‾ 208

֒̆74 ж‾ 12э שּ ̆ ж‾ 81%Ȃὤ

15 ὲ̆ѐ 5 ᾴ̆ 6 ̕

⁸ ȁᶢ ȁ ȁ н ῆ 20 ̆ὲѐ ῆ 1 Ȃ

Ὠ ľУ‎н╘ У‎̆ע н╘עĿ ᴇ ̆

ľ + нҵ +ӝ ĿЬ ╟ ̆ὤ ľУע Ьѐ

Ŀ ѐ Ȃ ľAIб ᴇ Ŀȁľ⁸ н Ŀ ̆





4

ESG ѓ ȂὨ 2025ѐ ESG ľ ᴧὨ ̂G̃

֗ Ŀ̆ ὡ ȇ Ȉľѐ ESG ╒ Ŀȁȇ Ȉľ2024-2025

ѐ н֝нĿ̆ Э ľѐ ESGЭ Ὠ Ь Ἴ 100

̂2025 Ŀ̃̆ Ὠ ч ὡ ȇ ⁿ Ȉľѐ Э Ὠ ESG Ŀ̆ Ь

ѐ Э Ὠ ֶľѐ Э Ὠ ᴧ Ŀ̆

Windľѐ Э Ὠ ESG ᴧ 100 ĿȂὨ ᾃ ᶑ н₥‟̆

MSCI ESG ľBĿ ȁ ὤ ESG ‍ 46‍ȁ ESG ‍ 3.0

‍̆Wind ESGȁ ESG AAA ȁѐ ESG

AA Ȃ

ȁ п̆Ὥӎ֝н

2025 8 19 ̆Ὠ Ҁ Үֶ ︠ү ֶ ȇ2025 Э

‾ ‍ Ȉ̆ Ὠ 2025 Э Ԉ ‍

ѝ ̆ ὤᴇ п ‾ 0.1186ἷ̂ Ȃ̃

2025 9 11 ̆Ὠ 2025 Э ‍ ̆Ԉ

6,165,091,011 ѝ ̆ ὤᴇ п ‾ 0.1186

ἷ̂ ̃̆ Ὥ ‾ 731,179,793.9046ἷ̂ Ȃ̃
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ȇὯұ пֶ Үֶ⁸ 2026 ѐ ‍ Ȉ

Ὠ 2026 Э ‍ ѝ ұЭ Ὠ

п ᾿‾ 50%̆ Ὠ Үֶ пֶᾱ ‾ ‍ ֒

Ю⁸ έᴇ 2026 Э ‾ ‍ Ȃ

Э Ὠ̆ 2025 ‾ 1,577,030,280.6138 ἷ̂ ̃̆

2025 ѐ ұЭ Ὠ п ᾿‾ 55%Ȃ

ҷȁ ἷѡ ̆ ֝н֓ḣ
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